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	Bolag som lämnar anbud
	

	Förfrågan & förfrågans ID
	18157198

	Konsultens namn
	

	Konsultens plats
	

	Tillgänglighet (från vilket datum)
	

	Planerad semester
	

	Är personen anställd i bolag som lämnar anbud (Ja/nej), om nej besvara nedan
*Svaret är bindande dvs. en sanningsförsäkran
	

	Har konsulten varit anställd hos Skatteverket under de senaste 12 månaderna? 
Enligt myndighetens policy ska det ha gått minst 12 månader från det att personen varit anställd till dess att denne får återkomma i form av konsult. 
	

	Kommer konsulten bli anställd i bolag som lämnat anbud vid uppdragsstart (Ja/Nej)
	

	Kort presentation (inriktad mot förfrågan) 



	

	

	Konsulten ska minst ha följande kompetenser och/eller erfarenheter:
	Ja/Nej
	Beskriv hur kravet uppfylls samt referera till uppdrag i CV för att anbud ska kunna godkännas. Ange minst 1 exempel från tidigare arbetslivserfarenhet.
	År av erfarenhet

	Minst 10 års erfarenhet av betydande chefsarkitektsroll i större, komplexa infrastrukturtransformationsprojekt/-program
	
	
	

	Minst 10 års erfarenhet av storskaliga komplexa it-system, infrastruktur och miljöer
	
	
	

	Erfarenhet av att driva svåra strategiska arkitekturfrågor ända ner till konkret implementation samt erfarenhet av att leda andra arkitekter
	
	
	

	Erfarenhet av standardiserade it-tjänstleveranser till kunder
	
	
	

	Utmärkt kommunikationsförmåga i både tal och skrift (svenska och engelska)
	
	
	

	Meriterande kriterier:                        
	Om kravet uppfylls ges prisavdrag (kr)
	Ja/Nej
	Beskriv hur kravet uppfylls samt referera till uppdrag i CV för att anbud ska kunna godkännas. Ange minst 1 exempel från tidigare arbetslivserfarenhet.
	År av erfarenhet

	Erfarenhet av arkitekturarbete vid utformning av större SDDC med VMWareportföljen
	150
	
	
	

	Erfarenhet av arkitekturarbete vid utformning av it-arbetsplatslösningar ”on-prem” baserat på Microsoftportföljen (t.ex. Active Directory, Windows Server, Office, Skype/Exchange, Sharepoint, m.fl.)
	150
	
	
	

	Erfarenhet av arkitekturarbete vid utformning av infrastruktur som kod (IaC)
	150
	
	
	

	Erfarenhet av arkitekturarbete vid utformning av automatiserings- och säkerhetslösningar
	150
	
	
	

	Erfarenhet av arkitekturarbete vid utformning av utvecklingsverktyg, integrationsverktyg och säkerhetslösningar för appar
	150
	
	
	

	Personliga egenskaper:
	Ja/Nej
	Bedöms vid intervju:
	

	Vara driven, resultatinriktad och har bra prioriteringsförmåga
	
	
	

	Vara kommunikativ och ha en god samarbetsförmåga i grupp
	
	
	

	Vara bekväm med att beskriva tekniska lösningar och arkitekturer på ett överskådligt och pedagogiskt sätt
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