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	Bolag som lämnar anbud
	

	Förfrågan & förfrågans ID
		 18152505

	Konsultens namn
	

	Konsultens plats
	

	Tillgänglighet (från vilket datum)
	

	Planerad semester
	

	Är personen anställd i bolag som lämnar anbud (Ja/nej), om nej besvara nedan
*Svaret är bindande dvs. en sanningsförsäkran
	

	Har konsulten varit anställd hos Kronofogden under de senaste 12 månaderna? 
	

	Kommer konsulten bli anställd i bolag som lämnat anbud vid uppdragsstart (Ja/Nej)
	

	Kort presentation (inriktad mot förfrågan)
 

	

	

	Konsulten ska minst ha följande kompetenser och/eller erfarenheter:
	Ja/Nej
	Beskriv hur kravet uppfylls samt referera till uppdrag i CV för att anbud ska kunna godkännas. Ange minst 1 exempel från tidigare arbetslivserfarenhet.
	År av erfarenhet

	Minst 4 års erfarenhet av test av Java/JavaEE7 applikationer
	
	
	

	Erfarenhet av flera av följande tekniker/verktyg Java, Unix, GIT, SQL, SQL-developer, GIT, Selenium, JBehave X
	
	
	

	Erfarenhet av test i komplexa systemmiljöer med flera integrationspunkte
	
	
	

	Meriterande kriterier:                        
	Poäng:
	Ja/Nej
	Beskriv hur kravet uppfylls samt referera till uppdrag i CV för att anbud ska kunna godkännas. Ange minst 1 exempel från tidigare arbetslivserfarenhet.
	År av erfarenhet

	Erfarenhet av testautomatisering på systemtestnivå baserat på JBehave eller motsvarande verktyg
	
	
	
	

	Minst 2 års erfarenhet av test av synkrona tjänster (Webservices) och köer (JMS/MQ)
	
	
	
	

	Flerårig erfarenhet av arbete inom/på statlig myndighet
	30
	
	
	

	Personliga egenskaper:
	Ja/Nej
	Bedöms vid intervju:
	

	Noggrann, analytisk och ifrågasättande
	
	
	

	Trivas med att arbeta tätt tillsammans med teamet, beställare m. fl.
	
	
	

	Ansvarstagande, tekniskt kreativ samt ha förmåga att kommunicera och skapa goda relationer med kollegor både i och utanför teamet
	
	
	

	Drivas av att dela med sig av sina kunskaper och verka för projektets bästa
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