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	Bolag som lämnar anbud
	

	Förfrågan & förfrågans ID
	18149841

	Konsultens namn
	

	Konsultens plats
	

	Tillgänglighet (från vilket datum)
	

	Planerad semester
	

	Är personen anställd i bolag som lämnar anbud (Ja/nej), om nej besvara nedan
*Svaret är bindande dvs. en sanningsförsäkran
	

	Har konsulten varit anställd hos Kronofogden under de senaste 12 månaderna? 
	

	Kommer konsulten bli anställd i bolag som lämnat anbud vid uppdragsstart (Ja/Nej)
	

	Kort presentation (inriktad mot förfrågan)
 

	

	

	Konsulten ska minst ha följande kompetenser och/eller erfarenheter:
	Ja/Nej
	Beskriv hur kravet uppfylls samt referera till uppdrag i CV för att anbud ska kunna godkännas. Ange minst 1 exempel från tidigare arbetslivserfarenhet.
	År av erfarenhet

	Minst 5 års erfarenhet som leveransledare för ett team/applikation som arbetar med systemutveckling OCH systemförvaltning. Erfarenheten ska vara aktuell från de senaste 8 åren. (fler än 10 personer)
	
	
	

	Minst 5 års erfarenhet som projektledare inom systemutveckling med beroenden, integrationer och komplexitet. Erfarenheten ska vara aktuell från de senaste 8 åren.
	
	
	

	Minst 3 års erfarenhet av att kunna leda många leveranser parallellt med flera stakeholders senaste 5 åren
	
	
	

	Minst 5 års erfarenhet av att leda och coacha medarbetare i en IT organisation
	
	
	

	Minst 5 års erfarenhet av att arbeta strukturerat med uppföljning, analys och åtgärd av leverans samt ekonomisk uppföljning med budget och prognos
	
	
	

	Minst 3 års erfarenhet av att leda förändringsarbete de senaste 5 åren
	
	
	

	5 års erfarenhet av olika agila metoder och certifiering av något ramverk såsom SAFE eller Scrum
	
	
	

	Eftergymnasial utbildning inom data/it eller motsvarande kompetens
	
	
	

	Dokumenterad god ledarförmåga (tillitsbaserat och situationsanpassat ledarskap)
	
	
	

	Meriterande kriterier:                        
	Poäng:
	Ja/Nej
	Beskriv hur kravet uppfylls samt referera till uppdrag i CV för att anbud ska kunna godkännas. Ange minst 1 exempel från tidigare arbetslivserfarenhet.
	År av erfarenhet

	Erfarenhet av projektledning på myndighet
	
	
	
	

	Erfarenhet av projektledning inom större statlig myndighet, eller liknande stor organisation (500 anställda)
	
	
	
	

	Erfarenhet av att bygga upp och använda Jira i projekt
	
	
	
	

	Erfarenhet av agilt ledarskap
	
	
	
	

	Erfarenhet av förändringsledning
	
	
	
	

	Personliga egenskaper:
	Ja/Nej
	Bedöms vid intervju:
	

	Du har driv och är självgående, serviceinriktad och tydlig
	
	
	

	God teknisk förståelse
	
	
	

	Förstå drivkrafter och behov i verksamheten
	
	
	

	Du behöver ha god beslutsförmåga samt vara utvecklings- och resultatinriktad
	
	
	

	Du bör också vara noggrann, analytisk och strukturerad samt ha en mycket god helhetssyn
	
	
	

	Du är en agil ledare som måste kunna hantera snabba växlingar i ett högt tempo, och kunna hantera flera aktörer parallellt
	
	
	

	Mycket god samarbetsförmåga och förmåga att kommunicera med intressenter av olika slag
	
	
	

	Att du tar ett stort ansvar för dina åtaganden är självklart och du verkar för en god stämning och laganda i teamen
	
	
	

	Transparans av dina kunskaper och erfarenheter till andra
	
	
	

	Vi ser också att du är en ledare som trivs med att leda i förändring
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