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	Bolag som lämnar anbud
	

	Förfrågan & förfrågans ID
	Projektledare Nivå 3 #17955922

	Konsultens namn
	

	Konsultens plats
	

	Tillgänglighet (från vilket datum)
	

	Planerad semester
	

	Är personen anställd i bolag som lämnar anbud (Ja/nej), om nej besvara nedan
	

	Har konsulten varit anställd hos Kronofogden under de senaste 12 månaderna? 
	

	Kommer konsulten bli anställd i bolag som lämnat anbud vid uppdragsstart (Ja/Nej)
	

	Kort presentation (inriktad mot förfrågan)


 

	








	

	Konsulten ska minst ha följande kompetenser och/eller erfarenheter:
	Ja/Nej
	Beskriv hur kravet uppfylls samt referera till uppdrag i CV för att anbud ska kunna godkännas. Ange minst 1 exempel från tidigare arbetslivserfarenhet.
	År av erfarenhet

	· Erfarenhet av att leda verksamhetsutvecklingsinitiativ inom offentlig förvaltning (minst 3 års erfarenhet)
	
	
	

	· Erfarenhet av organisering av arkivverksamhet.

	
	
	

	· Erfarenhet av att arbeta med organisationsutveckling/organisationsförändringar

	
	
	

	· Erfarenhet av att arbeta med att skapa resultat i en decentraliserad verksamhet/organisation – förmåga att söka och etablera kontaktytor

	
	
	

	· Erfarenhet av nedbrytning av mål till stegvis genomförande med långt och kort perspektiv

	
	
	

	· Erfarenhet av att estimera investeringskostnader

	
	
	

	· Erfarenhet av att arbeta med/kommunicera med IT-organisationer tex i digitaliseringsfrågor

	
	
	

	· Kunskap om dokumentationskrav inom offentlig förvaltning tex arkivlagstiftning och sekretesslagstiftning

	
	
	

	· Förmåga att kommunicera effektivt, och erfarenhet av att kommunicera med olika målgrupper (olika aktörer, roller, behov av detaljnivå, förkunskaper osv) (minst 5 års erfarenhet)

	
	
	

	· Utmärkt svenska i tal och skrift.
	
	
	

	Meriterande krav
	Poäng
	Ja/Nej
	Beskriv hur kravet uppfylls samt referera till uppdrag i CV för att anbud ska kunna godkännas. Ange minst 1 exempel från tidigare arbetslivserfarenhet.
	År av erfarenhet

	Erfarenhet av arbete med informationshanteringsfrågor på strategisk nivå.
	15p
	
	
	

	Erfarenhet av att leda initiativ/förstudier (minst 3 års erfarenhet) inom statlig förvaltning
	10p
	
	
	

	Erfarenhet av förändringsledning (kommunikationsförmåga, involvering av berörda parter, förankring av lösningsförslag)
	5p
	
	
	

	Personliga egenskaper:
	Ja/Nej
	Bedöms vid intervju:
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